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OFICIAL DEL REGISTRO CIVIL

DIREGTORA DE FINANZAS Y TESORERIA’

Programacion Anual Avance Trimestral de Metas de Actividad Avance Acumuado Anual de Metas de Actividad
. Nombre de la meta de actividad Programada Alcanzada Vaniacion Programada Alcanzada Variacion
C:,nmﬁ de Proaramada
Medida . 2025 Meta % Meta % Meta % Meta % Meta 9% Meta
M EXPEDICION DE ACTAS CERTIFICADAS EXPEDICION 2.300.00 57500 25.00 57500 25.00 0.00 000 172500 7500 1.725.00 7500 0.00 000
M CAMPARA DE UNIDAD MOVIL CAMPANA 100 000 000 000 Q.00 0.00 000 100 100.00 1.00 100 00| 000 000
3 ENTREGA DE INIFORMES MENSUAL INFORME 1200 300 2500 300 25.00 000 000 900 7500 900 75.00] 000 000
L REALIZAR ASENTAMIENTOS DE LOS SEGUIMIENTO 200.00 5000 2500 50.00 2500 000 000 150.00 7500 150.00 75.00 o0 0.00
DIFERENTES ACTOS Y HECHOS
, Total M 577.309.08
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO

Fintonems £ S B, Wpmiy Dot

MUNICIPIO DE AYAPANGO TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Eje 1: Cero corrupcion y gabierno del pueblo y para el pueblo *Estado de Derecho y austeridad”

TEMA DE DESARROLLO: Estado de derecho y cultura de la legalidad.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01080101 Proteccion juridica de las personas

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010801010201  Actualizacion y operacion del registro civil

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Conjunto de acciones para el fortalecimiento de |a certeza juridica, edificando una alianza entre los distintos drdenes de gobierno y la poblacion, a fin de consolidar una cultura de legalidad que impacte en la

prevencion del delito

DEPENDENCIA GENERAL AO0 PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 109 Registro Civil
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de asistencias juridicas fundamentadas y motivadas brindadas a la poblacion.
FORMULA DEL CALCULO: (Asistencias juridicas fundamentadas y motivadas brindadas a la pablacién/Asistencias juridicas fundamentadas y motivadas programadas a brindar a la poblacion)*100
INTERPRETACION: asistencias juridicas fundamentadas y motivadas brindadas 2 la poblacion.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR asistencias juridicas fundamentadas y motivadas brindadas a la poblacion.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: asistencias juridicas fundamentada
COBERTURA asistencias juridicas fundamentada
LINEA BASE asistencias juridicas fundamentadas y motivadas brindadas a la poblacion.
Numero: NA 11
- - o R ~ COMPORTAMIENTO DE LAS <>m.>m@c§zqm|mWﬂmEmmﬂ_Wmu Julio-Septiembre o e B - S o -
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL .|_}<>20m ._.m_?_mMu@_. - ><>Zmum >OC_<_C_H>‘OW —- -
o - - B - S o - B _uan_.mam%L % Alcanzado % Programado | % Alcanzado %
Asi " _zqwq_nwmw\ ¥ tadas y das brindadas a la poblacién Asistencias juridica Sumable 20.00 5.00 _ . Nm.oo\" 5.00 100.00 ) 15.00 75.00 = w‘ﬂvon A.cc..mo
.@n«:n.mmwcq_nﬁnﬂbﬂmimémmmm. 1._..vo__<mn_mm ﬂ&MmSmamm a !Waw- m._m nou.mﬁg .me_n_._.m_Mf::.umw N mciw@m 1\ - ‘\‘ mo..oc . wn@ .mn_a!l. B \\\ 5.00 ) ..w.mc,aa B Iau.oc ) ._.m.m - ||I|._mom y.co A

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETA ANUAL

asistencias juridicas fundamentada
TRIMESTRE: Julio-Septiembre

AVANCE ACUMULADO

RETA AL AVANCE TRIMESTRAL
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado B m.u.x. B mmz_.p_mc_mo
100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 100.00 100.00 100.00 VERDE
DESCRIPCION DE RESULTADOS ¥ JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO o ) o e Y
juridicas d ————— .ﬂ
| i ——

EVALUACION DEL INDICABOR || |

juridicas fu
DEPENDENCIA GENERAL: AD0 PRESIDENCIA {
DEPENDENCIA AUXILIAR: 109 Registro Civil

Oficiglia
|  Avapangc
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO

MUNICIPIO DE AYAPANGO TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL 1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
TEMA DE DESARROLLO Estado de derecho y cultura de la legalidad.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01080101 Proteccion juridica de las personas
PROYECTO PRESUPUESTARIO 010801010201  Actualizacién y operacién del registro civil
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Conjunto de acciones para el fortalecimiento de |a certeza juridica, edificando una alianza entre los distintos ordenes de gobierno y la poblacién, a fin de consolidar una cultura de legalidad que impacte en la
prevencion del delito.
DEPENDENCIA GENERAL: AO0 PRESIDENCIA
DEPENDENCIAAUXILIAR: 109 Registro Civil
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR Porcentaje de acompariamientos juridicos a la poblacién
FORMULA DEL CALCULO {Acompafamientos juridicos a la poblacién realizados/Acompanamientos juridicos a la poblacion solicitados)® 100
INTERPRETACION acompafiamientos juridicos a la poblacién.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR acompanamientos juridicos a la poblacion.
DE COMPARACION

AMBITO GEOGRAFICO acomparniamientos juridicos a la poblacion.
COBERTURA acompafnamientos juridicos a la poblacion.
LINEA BASE acompanamientos juridicos a la poblacion.

Numero NA 12

‘nognmd;._\MZqO DE LAS VARIABLES DURANTE m‘r‘._.WEm‘m‘im“ Julio-Septiembre o o D

‘ AVANCE TRIMESTRAL ) AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL — - - e -
- B - o o o - ) - o | Programado % Alcanzado T % Programado ‘Alcanzado %
>nuh=uw_,ua_m=3m juridicos a _m ncgmn_a: EE_Nmuom >Saummm3_m=_nm _:_._n_nb m:.:»!m 4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 3.00 3.00 100.00
Acompaftiamientos juridicos a la poblacid icitad Acompaiiamientos juridico m:smu_m 4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 3.00 3.00 100.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL
acompanamientos juridicos a la poblacion

TRIMESTRE: Julio- mmn__m:..cqm

METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE >Oc§¢;UO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO namsamn_o * Aleanzado SEMAFORO
100.00 100.00 Booo 100.00 VERDE 100.00 _cooo Eo oo VERDE
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y ._cwjm_omo_oz EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO - M
nientos juridi ala

o — = EVALUACION DEL INDICABOR
acompaiamientos juridicos a la poblacion.

DEPENDENCIA GENERAL: A00 PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 108 Registro Civil

ELABORO
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO

MUNICIPIO DE AYAPANGO
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL 1 Eje 1: Cera corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo "Estado de Derecho y austeridad”
TEMA DE DESARROLLO Estado de derecho y cultura de la legalidad
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01080101 Proteccion juridica de las personas
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010801010201  Actualizacion y operacion del registro civil
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Conjunto de acciones para el fortalecimiento de la certeza juridica, edificando una alianza entre los distintos érdenes de gobierno y la poblacion, a fin de consolidar una cultura de legalidad que impacte en la
prevencion del delito
DEPENDENCIA GENERAL AOC PRESIDENCIA
DEPENDENCIAAUXILIAR: 109 Registro Civil
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de eventos de capacitacion realizados para evitar practicas indebidas en el ejercicio del servicio publico.
FORMULA DEL CALCULO: (Eventos de capacitacion realizades para evitar practicas indebidas en el ejercicio del servicio puiblico/Eventos de capacitacion programados para evitar précticas indebidas en el ejercicio del servicio publico)*100
INTERPRETACION eventos de capacitacion realizados para evitar practicas indebidas en el ejercicio del servicio publico
DIMENSION QUE ATIENDE Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR eventos de capacitacion realizados para evitar practicas indebidas en el ejercicio del servicio publico
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO eventos de capacitacion
COBERTURA eventos de capacitacion
LINEA BASE eventos de capacitacion realizados para evitar practicas indebidas en el ejercicio del servicio publico
Numero NA 21
o . o - noztozE_mZﬂo\Dm‘;w <>w_>m._|mm DURANTE EL TRIMESTRE: ._==o.m.mn_=n3ﬂ3 - . B - B . - B - -
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULAD
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL e - — EATOMOLADG: ==

i - S - . ) - e - Programado ﬁ % _ Alcanzado | % | Programado % Alcanzado %

Evenlos de capacitacion realizados para evitar practicas indebidas en el ejercicio del eventos de capacitacion Sumable 4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 3.00 75.00 3.00 100.00

servicio publico o o o —— — o S o e — N ] o N I m ] o B B

Eventos de capacitacion programados para evitar practicas indebidas en el ejercicio del | eventos de capacitacion Sumable 4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 3.00 75.00 300 100.00

servicio publico - S — . E— — — — e | | I— . ) — S ]

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
eventos de capacitacion
TRIMESTRE: Julio-Septiembre
ETAANUAL o o o § . - = o i o o ===
M AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 100.00 100.00 100.00 VERDE

SESCRIBEION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO o T a — - -
eventos de capacilacion T ﬂ

eventos de capacitacion

DEPENDENCIA GENERAL: A00 PRESIDENCIA |
DEPENDENCIA AUXILIAR 109 Registro Civil |
| .

| {

, i
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO

MUNICIPIO DE AYAPANGO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:

INTERPRETACION:

1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo "Estado de Derecho y austeridad”
Estado de derecho y cultura de |a legalidad.
01080101 Proteccion juridica de las personas

010801010201  Actualizacion y operacion del registro civil

prevencion del delito.
AOO PRESIDENCIA

109 Registro Civil
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de las dinamicas de sensibilizacion a los servidores publicos sobre las causas del incumplimiento de normas juridicas.

TIPO DE FICHA:  OSFEM

Conjunto de acciones para el fortalecimiento de la certeza juridica, edificande una alianza entre los distintos érdenes de gobierno y la poblacion, a fin de consolidar una cultura de legalidad que impacte en la

(Dinamicas de sensibilizacién impartidas a los servidores publicos sobre las causas del incumplimiento de normas juridicas/Dinamicas de sensibilizacién programadas a los servidores pablicos sobre las causas del incumplimiento de

normas juridicas)*100
dinamicas de sensibilizacion a los servidores publicos sobre las causas del incumplimiento de normas Juridicas.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR  dinamicas de sensibilizacion a los servidores publicos sobre las causas del incumplimiento de normas juridicas.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: dinamicas de sensibilizacion a los servidores publicos
COBERTURA: dinamicas de sensibilizacion a los servidores publicos
LINEA BASE dinamicas de sensibilizacion a los servidores publicos sobre las causas del incumplimiento de normas juridicas.
Numero: NA 22
- - R ‘nOIvOﬂ._.hz__mz._.ﬂ.Um LAS <>I_>mrmm DURANTE EL TRIMESTRE: Julio-Septiembre - o o S . .
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL — =

- o . N - ) - ~ Programado % _ Alcanzado % Programado % Alcanzado | %

s de sensibilizaci partidas a los servidores publicos sobre las causas del Dinamicas Sumable 4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 3.00 75.00 3.00 100.00

miento de normas juridicas . . S — e e e N - R Jd B

Dinamicas de sensibilizacién programadas a los servidores pablicos sobre las causas Dinamicas Sumable 4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 3.00 75.00 3.00 100.00
del incumplimiento de normas juridicas o I - e - o I o a - I I
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
dinamicas de sensibilizacion a los servidores publicos
TRIMESTRE: Julio-Septiembre
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
-
100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 100.00 100.00 100.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A & 10 % RESPECTOA LO PROGRAMADO
dinamicas de sensibilizacién a los servidores publicos

dindmicas de sensibilizacion a los servidores publicos

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

A00 PRESIDENCIA
109 Registro Civil

Civil

| ..‘kv\mwumﬂmﬁ. |
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MUNICIPIO DE AYAPANGO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION

¢

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:  OSFEM

1 Eje 1: Cero corrupcién y gobiemo del pueblo y para el pueblo "Estado de Derecho y austeridad”

Estado de derecho y cultura de la legalidad.
01080101 Proteccion juridica de las personas
010801010201

Conjunto de acciones para el fortalecimiento de la certeza juridica, edificando una alianza entre los distintes drdenes de gobierno y la poblacién, a fin de consolidar una cultura de legalidad que impacte en la
prevencion del delito.
AQ0 PRESIDENCIA

109 Registro Civil

Actualizacion y operacion del registro civil

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de las quejas ante la comision de hechos indebidos por parte de los servidos publicos.
(Quejas recibidas ante la comision de hechos indebidos por parte de los servidores publicos/Quejas estimadas a recibir ante la comision de hechos indebidos por parte de los servidos publicos)*100

quejas ante la comisién de hechos indebidos por parte de los servidos publicos.

DIMENSION QUE ATIENDE Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR quejas ante la comisién de hechos indebidos por parte de los servidos publicos.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO quejas ante la comision de hechos indebidos
COBERTURA: quejas ante la comision de hechos indebidos
LINEA BASE quejas ante la comision de hechos indebidos por parte de los servidos publicos.
Numero NA 31
B - o o \O\Ow;\_unhw._-hg_mzu.o DE LAS VARIABLES Ucwhhz._.me.m_ Julio-Septi e o S S B
><>znm TRIMESTRAL ><>znm >nc_<_c_.>co
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL — — e _ — -

B - ) o - ] - - . Programado %  Alcanzado % _Programado om.. 1 >_am:~mao %
Quejas recibidas ante |a comisién de hechos indebidos por parte de los servidores Quejas recibidas Constante 1.00 1.00 100.00 1.00 100.00 1.00 100.00 1.00 100.00
publicos o == o - | - 1 o L - o o R
Quejas estimadas a recibir ante la comisién de hechos indebidos por um_._m de los Quejas recibidas Constante 1.00 1.00 100.00 1.00 100.00 1.00 100.00 1.00 100.00
servidos publicas - = E L - R L — == I B

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
quejas ante |la comision de hechos indebidos
TRIMESTRE: Julio- wmuﬂ_m_._._ca
" S — S — = — —— S
ETAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Eom:Nman m_nu..r mmz___»_..omo Programado Alcanzado EF% SEMAFORO ‘
100.00 100.00 100.00 100.00 c.mxom 100.00 100.00 100.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION mcwmx_oz A+10% mmm_umﬂ.o ALO PROGRAMADO

quejas ante la comision de hechos indebidos

quejas ante |la comision de hechos indebidos

AQO PRESIDENCIA
109 Registro Civil

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

ELABORO

LU R +
ESTADO DE MEXKO

Restra Civil

Oficidlia O1
Ayapango
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MUNICIPIO DE AYAPANGO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

C ¢

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:  OSFEM

1 Eje 1: Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
Estado de derecho y cultura de la legalidad.
01080101 Proteccion juridica de las personas

010801010201  Actualizacion y operacién del registro civil
Conjunto de acciones para el fortalecimiento de la certeza juridica, edificando una alianza entre los distintos 6rdenes de gobierno y la poblacion, a fin de consolidar una cultura de legalidad que impacte en la

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO
INTERPRETACION:

prevencion del delito.
AQ0 PRESIDENCIA

109 Registro Civil
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de examenes de desempenio efectuados a los servidores publicos
(Exdmenes de desempefio de funciones efectuados a los servidores publicos/Examenes de desemperio de funciones programados)®100

examenes de desemperio efectuados a los servideres publicos.

DIMENSION QUE ATIENDE Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR examenes de desemperic efectuados a los servidores publicos.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO examenes de desemperio efectuados
COBERTURA: examenes de desemperio efectuados
LINEA BASE examenes de desemperio efectuados a los servideres publicos.
Numero: NA 3.2
o o . ﬂc_,___voxﬁr.z__.m&._.o Qm_-bmmeu_Pw_umm ch.bz._.m EL TRIMESTRE: Julio-Septiembre I o I - - ) L o
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA QOPERACION META ANUAL - - —— ———— —
- | - - Programado % ~ Alcanzado % Programado % | Alcanzado %
Examenes de desempeiio de funciones efectuados a los servidores piblicos Exdmenes de desempeno Constante 1.00 1.00 100.00 1.00 100.00 1.00 100.00 1.00 100.00
Examenes de desempefio de funciones programados Examenes de desempeiio 4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 000
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
examenes de desempeno efectuados
TRIMESTRE: Julio-Septiembre
ETAANUAL o i -
MEPAANLE AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 100.00 0.00 000 VERDE

DESCRIPCIGN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

examenes de desempeno efectuados

examenes de desempefo efectuados

DEPENDENCIA GENERAL: A00 PRESIDENCIA |
DEPENDENCIA AUXILIAR: 109 Registro Civil
| |
]
]
|
| A i
| AYapango |
ELABORO —_— =
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